
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง     โทร. 0 7333 0815       

ที ่ ปน 72604/     วันที่      29 กันยายน 2568  

เรื่อง  รายงานผลการส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
         (Happy Workplace) 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง    
 
 
 
  

 ตามที่กองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง ได้รับอนุมัติให้ดำเนินการส่งเสริม     
และบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) เพื่อส่งเสริม
ความสุขให้กับบุคลากรในองค์กร ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร (สสส.)  นั้น 

  ในการนี ้ กองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  

 

 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

                                            (ลงชื่อ)  

                                                                    (นางสาวนิเยาะ นิแว) 
                                                           รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง รักษาราชการแทน 
                                                                 ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ความเห็นรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง
............................................................................................................................. ................................................ 

                                                                 (ลงชื่อ)  
                     (นางสาวนิเยาะ นิแว) 

      รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง..................... 
............................................................................................................ ............................................ 

        (ลงชื่อ)         
                                                                              (นางสาวสุมิตรา นิลทับทิม)    
                                             ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง 
............................................................................................................ ..................................................................        

 

 

 

                                                                               (ลงชื่อ)                                       
                                                                              (นายมะหะซัน สาและ)    
                                                                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

1. Happy Body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ  

 - ตรวจสุขภาพประจำปี 3 ตุลาคม 2568 โรงพยาบาลยะหริ่ง 

 

 

 

 

 

 

 
 

 - ออกกำลังกาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Happy Heart การส่งเสรมิให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

 - กิจกรรมจิตอาสา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - กิจกรรมทำงานร่วมกันเป็นทีม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 - กิจกรรมพบปะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

 - สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมสำหรับเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

4. Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 - โครงการอบรมหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริตในองค์กรให้กับ
บุลากร องค์การบริหารส่วนตำบลจะรัง เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2569 ณ โรงแรมซี เอส ปัตตานี” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและวางแผนในการใช้จ่าย 

 - สนับสนุนและส่งเสริมการออมเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - จัดพื้นที่ปลูกผัก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

 - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 - กิจกรรมวันเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


